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. ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL

Prova Pratico-Profissional Aplicada em 30/04/2023
Area: Direito do Trabalho

“O gabarito preliminar da prova pratico-profissional corresponde apenas a uma expectativa de resposta,
podendo ser alterado até a divulgacao do padrao de respostas definitivo.”
Qualquer semelhang¢a nominal e/ou situacional presente nos enunciados das questdes é mera coincidéncia.”

PADRAO DE RESPOSTA — PECA PROFISSIONAL

ERRATA PECA PRATICO-PROFISSIONAL DE DIREITO DO TRABALHO 372 EOU:

Na segunda linha do enunciado da Peca Pratico-Profissional de Direito do Trabalho, onde se |é:
“no periodo de 20/01/2018 a 08/03/2023”

leia-se:

“no periodo de 20/01/2018 a 08/03/2022”

Ronaldo Lourengo, auxiliar de escritdrio, trabalhou nesta fungdo para a sociedade empresaria Inventdrios
Empresariais Ltda., no periodo de 20/01/2018 a 08/03/2023.

A ex-empregadora atualmente tem, na sua composicdo societaria, dois sdcios, Lucio Gongalves e AntOnio
Amarante, cada um com 50% das cotas, conforme modificagdo do contrato social averbada nos drgdos
competentes, em 30/01/2018. A modificacdo do contrato social deu-se em virtude da retirada da sociedade do
sdcio Jorge Machado, que alienou suas cotas para Anténio Amarante.

Apds ser dispensado Ronaldo Lourenco ingressou com reclamagdo trabalhista em face de Inventdrios
Empresariais Ltda., Lacio Gongalves, Antonio Amarante e Jorge Machado, tendo juntado, com a peti¢do inicial, os
contratos sociais da sociedade empresdria Inventdrios Empresariais Ltda. alegando receio de eventuais
dificuldades em futura execugdo, ja que o ramo de inventarios comerciais passa por momento de dificuldades
econdmico financeiras, em razao das ferramentas tecnoldgicas disponiveis.

A acdo foi distribuida no dia 15/03/2022 para a 852 Vara do Trabalho do Rio de Janeiro/RJ sob o niimero 0123-
12.2022.5.01.0085. Na inicial Ronaldo Lourenco aduz que trabalhava de segunda a sexta-feira das 8h as 17h,
quando trabalhava na sede da empresa. Porém, trés vezes por semana, os inventarios eram realizados em
clientes de outros municipios. Nestes dias, Ronaldo apresentava-se as 8h na sede da empresa, horario em que
saia um 6nibus com varios funciondrios para o destino final. O inventario era realizado em média das 10h as 14h,
sendo certo que, as 17h, o 6nibus ja estava de volta a sede da empresa com os funcionarios. Por conta destas
situacOes, pretende adicional de transferéncia, em razdo do trabalho em outros municipios.

Ronaldo residia e reside em local distante da sede da empresa, razao pela qual necessitava de dois 6nibus para
chegar ao centro da cidade, onde estava localizada a sede da empresa. Assim sendo, por residir em local de dificil
acesso, requer o pagamento de horas in itinere.

O trabalho de Ronaldo consistia na coleta de dados, notadamente a quantidade de mercadorias, o que obtinha
por informacdo pessoal e telefonica dos funcionarios dos clientes. Munido dessas informacdes, Ronaldo lancava a
guantidade em um programa especifico, que comparava estes dados com os de anos anteriores. Por conta disso,
aduziu que tinha, em parte da jornada, funcdes similares as de digitador, razdo pela qual requereu intervalo de 10
minutos a cada 90 minutos trabalhados.

Pelas mesmas razdes Ronaldo pleiteia receber um plus salarial de 30%, alegando acumulo de fungdo de auxiliar de
escritério e digitador.

A audiéncia desta reclamacdo trabalhista foi designada para o dia 21/03/2022 e seu cliente recebeu a notificacdo
citatéria no dia 18/03/2022, sendo certo que na data da audiéncia seu cliente ndo podera participar da audiéncia,
dado que ja tem compromisso profissional assumido para a mesma data e hora, sendo certo que em razdo da
proximidade da data ndo tem como nomear procurador ou alterar seu compromisso.
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Prova Pratico-Profissional Aplicada em 30/04/2023
Area: Direito do Trabalho

“O gabarito preliminar da prova pratico-profissional corresponde apenas a uma expectativa de resposta,
podendo ser alterado até a divulgacao do padrao de respostas definitivo.”
Qualquer semelhang¢a nominal e/ou situacional presente nos enunciados das questdes é mera coincidéncia.”

Vocé, como advogado(a), foi procurado por Jorge Machado para defendé-lo nessa acao trabalhista.

Elabore a pega pratico-profissional pertinente, de forma fundamentada, capaz de defender os interesses do seu
cliente na demanda, ciente de que inexiste norma coletiva regente entre a sociedade empresdria e seus
empregados. (Valor: 5,00)

Obs.: a peca deve abranger todos os fundamentos de Direito que possam ser utilizados para dar respaldo a pretensdo. A
simples mencdo ou transcricdo do dispositivo legal ndo confere pontuacdo.

Nos casos em que a lei exigir liquida¢do de valores, o examinando deverd representd-los somente pela expressdo “RS”,
admitindo-se que o escritorio possui setor proprio ou contratado especificamente para tal fim.

Gabarito Comentado

Devera ser elaborada uma contestacdo em nome de Jorge Machado, fundamentada no Art. 847 da CLT, dirigida a
852 Vara do Trabalho do Rio de Janeiro/RJ.

Devera ser requerido o adiamento da audiéncia, tendo em vista que ndo decorreu o intersticio minimo de cinco
dias entre a notificacdo e a audiéncia, como exige o Art. 841 da CLT.

Devera ser requerida em sede de preliminar a exclusdo do ex- sécio Jorge Machado, ja que este se retirou da
sociedade ha mais de dois anos da averbacdo da alteracdo do contrato social, nos termos do Art. 10-A da CLT,
com a consequente extingdo do feito, sem resolucdo do mérito, em relagdo a ele, conforme o Art. 485, inciso VI,
do CPC.

Devera ser requerida a improcedéncia do pedido de adicional de transferéncia, pois o autor ndo foi tecnicamente
transferido, ja que ndo houve mudancga de domicilio, conforme o Art. 469 da CLT.

Devera ser suscitada a improcedéncia do pedido de horas in itinere, pois o tempo de deslocamento entre a
residéncia e o posto de trabalho ndo é mais considerado tempo a disposicdo do empregador, na forma do Art. 58,
§ 29, da CLT.

Devera ser requerida a improcedéncia do pedido de intervalos equivalentes ao digitador, pois Ronaldo nao
realizava cdlculos, tampouco digitava de forma continua, razdo pela qual improcede o pedido na forma do Art. 72
da CLT e da Simula 346 do TST.

Devera ser aduzida a improcedéncia do pedido de diferenca salarial por acimulo de funcdo, ja que a atividade de
Ronaldo era realizar inventdrios e inserir dados nos programas de informatica, ndo havendo na sua atividade a
funcdo de digitador, estando as atividades inseridas na sua fung¢do, conforme Art. 456, paragrafo unico, da CLT.

Devera ser formulado o pedido de honorarios advocaticios na forma do art. 791-A da CLT.

Devera ser renovada a preliminar de exclusdo do sécio Jorge Machado da lide com a extin¢gdo do processo sem
resolucdo do mérito em relacdo a ele.

Devera requerer a improcedéncia dos pedidos.
Devera formular o requerimento de provas.

Local, data, advogado e OAB.

Padrdo de Resposta da Prova Pratico-Profissional — XXXVII Exame de Ordem Unificado Pagina2de6



A. ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL

"
o, e XXXVII Exame de Ordem Unificado FGV

Prova Pratico-Profissional Aplicada em 30/04/2023
Area: Direito do Trabalho

“O gabarito preliminar da prova pratico-profissional corresponde apenas a uma expectativa de resposta,
podendo ser alterado até a divulgacao do padrao de respostas definitivo.”
Qualquer semelhang¢a nominal e/ou situacional presente nos enunciados das questdes é mera coincidéncia.”

PADRAO DE RESPOSTA — QUESTAO 01

Nelson era técnico de produgao na sociedade empresaria Horta Sauddvel Ltda., ganhando o valor correspondente
a 3 saldrios-minimos mensais. Nelson, ao completar 1 ano de trabalho, acertou com o empregador o
aproveitamento das suas férias 2018/2019 em 3 periodos de 10 dias cada, ficando acordado que a fruigdo desses
periodos deveria ocorrer dentro do periodo concessivo.

O acerto foi observado, tendo Nelson recebido integralmente o terco constitucional das férias, dois dias antes de
aproveitar o primeiro periodo de 10 dias de férias. Em janeiro de 2020, ao retorno do terceiro e ultimo periodo de
férias, Nelson foi dispensado, sem justa causa, mas ndo recebeu suas verbas rescisérias. Por essa razdo, ajuizou
reclamacgdo trabalhista pelo rito ordindrio, requerendo o pagamento das verbas rescisérias devidas, mas nao
apresentou os valores respectivos pretendidos.

Diante da narrativa apresentada e dos termos da CLT, responda as indagag0es a seguir.

A) O fracionamento das férias, no caso apresentado, é valido? Justifique. (Valor: 0,65)

B) Na qualidade de advogado(a) da sociedade empresaria, indique a preliminar que vocé suscitaria pelo fato
de ndo haver liquidagdo nem indicacdo de valores. Justifique. (Valor: 0,60)

Obs.: o(a) examinando(a) deve fundamentar suas respostas. A mera citacdo do dispositivo legal ndo confere pontuacdo.

Gabarito Comentado

A) O fracionamento realizado é invélido, porque a CLT determina que no caso de as férias serem aproveitadas em
3 periodos, 1 deles ndo pode ser inferior a 14 dias, conforme o Art. 134, § 19, da CLT.

B) Em defesa dos interesses da sociedade empresdria, devera ser suscitada a inépcia do pedido, ja que nao foi
indicado o valor, ndo atendendo ao que prevé o Art. 840, §§ 12 ou 39, da CLT.
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Prova Pratico-Profissional Aplicada em 30/04/2023
Area: Direito do Trabalho

“O gabarito preliminar da prova pratico-profissional corresponde apenas a uma expectativa de resposta,
podendo ser alterado até a divulgacao do padrao de respostas definitivo.”
Qualquer semelhang¢a nominal e/ou situacional presente nos enunciados das questdes é mera coincidéncia.”

PADRAO DE RESPOSTA — QUESTAO 02

O sindicato dos empregados na industria téxtil e o sindicato dos empregadores ndo chegaram a um acordo em
sede de negociacdo coletiva, e estdo de comum acordo em judicializar a questdo. Assim, encontra-se ainda em
vigor a convencao coletiva anterior, cujo termo final se aproxima.

O sindicato dos empregados, desejando ver mantidas as conquistas da categoria sem soluc¢ao de continuidade e
com previsdo em eventual nova norma coletiva, consulta vocé, como advogado(a), sobre os itens a seguir.

A) A fim de atender ao interesse da categoria dos empregados, admitindo a hipotese de total inviabilidade de
consenso na negociac¢ao coletiva, nos termos do enunciado, afastada a possibilidade de Protesto Judicial,
qual a medida judicial a ser adotada, esclarecendo o prazo para tanto? Justifique. (Valor: 0,65)

B) Caso o sindicato dos empregadores desejasse incluir clausula na convengdo coletiva por meio da qual
haveria reducdao do nimero de dias de férias em casos de licenga ndo remunerada, observados os termos
da CLT em vigor, que tese juridica vocé desenvolveria para defesa da classe trabalhadora? Justifique.
(valor: 0,60)

Obs.: o(a) examinando(a) deve fundamentar suas respostas. A mera citacdo do dispositivo legal ndo confere pontuacdo.

Gabarito Comentado

A) Devera ser instaurado dissidio coletivo dentro dos 60 dias que antecedem o termo final da norma em vigor,
conforme o Art. 616, § 3¢, da CLT.

B) Nos termos do Art. 611-B, inciso Xl, da CLT, devera ser alegado que é vedado a norma coletiva dispor acerca da
reducdo do numero de dias de férias.
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Prova Pratico-Profissional Aplicada em 30/04/2023
Area: Direito do Trabalho

“O gabarito preliminar da prova pratico-profissional corresponde apenas a uma expectativa de resposta,
podendo ser alterado até a divulgacao do padrao de respostas definitivo.”
Qualquer semelhang¢a nominal e/ou situacional presente nos enunciados das questdes é mera coincidéncia.”

PADRAO DE RESPOSTA — QUESTAO 03

Em determinada reclamacgdo trabalhista, o juiz julgou procedente, em parte, o pedido e, atendendo a
requerimento do autor, formulado na peticdo inicial, concedeu, na sentenca, o bloqueio imediato de patrimonio
da sociedade empresaria até o limite de RS 50.000,00 para garantir o resultado util do processo. Dessa sentenca
ambas as partes interpuseram recurso.

Considerando a situacdo retratada, as normas da CLT e o entendimento consolidado do TST, responda aos itens a
seguir.
A) Que medida vocé, como advogado(a) da sociedade empresaria, utilizaria para tentar evitar o bloqueio

imediato do numerario determinado na sentenca? Justifique. (Valor: 0.65)

B) Considerando que ambas as partes recorreram da sentenca, que prazo a sociedade empresaria teria para
apresentar contrarrazoes ao recurso do reclamante? Justifique. (Valor: 0,60)

Obs.: o(a) examinando(a) deve fundamentar suas respostas. A mera citacdo do dispositivo legal néo confere
pontuacéo.

Gabarito Comentado

A) A sociedade empresaria devera dirigir requerimento de efeito suspensivo ao recurso ordindrio ao tribunal, ao
relator, ao presidente ou ao vice-presidente do tribunal recorrido, na forma da Simula 414, inciso |, do TST.

B) O prazo de contrarrazées é o mesmo do recurso, portanto de 8 dias, na forma do Art. 900 da CLT.
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CONSELHO FEDERAL

Prova Pratico-Profissional Aplicada em 30/04/2023
Area: Direito do Trabalho

“O gabarito preliminar da prova pratico-profissional corresponde apenas a uma expectativa de resposta,
podendo ser alterado até a divulgacao do padrao de respostas definitivo.”
Qualquer semelhang¢a nominal e/ou situacional presente nos enunciados das questdes é mera coincidéncia.”

PADRAO DE RESPOSTA — QUESTAO 04

O magistrado, em determinada execugdo trabalhista, ativou todas as ferramentas eletronicas requeridas pelo
exequente, mas ndo teve sucesso no bloqueio de patrimoénio. Assim, o magistrado intimou o credor a dar
andamento ao feito, mas este quedou-se inerte, e, por isso, o juiz determinou a remessa dos autos ao arquivo
provisdrio (arquivo sem baixa). Um ano depois, o magistrado declarou de oficio a prescricdao intercorrente,
declarando extinta a execugdo pela inércia do credor.

Considerando a situagdo retratada e os termos da CLT, como advogado(a) do exequente responda aos itens a
seguir.

A) Que medida judicial vocé utilizaria para tentar reverter a decisao? Justifique. (Valor: 0,65)

B) Na medida judicial a ser utilizada, que tese vocé apresentaria para tentar afastar a prescricdo
intercorrente? Justifique. (Valor: 0,60)

Obs.: o(a) examinando(a) deve fundamentar suas respostas. A mera citacdo do dispositivo legal ndo confere pontuacdo.

Gabarito Comentado

A) O recurso a ser interposto pelo exequente é o agravo de peti¢do, porque a decisdo foi tomada no bojo de uma

execucdo, na forma do Art. 897, alinea a, da CLT.

B) A tese a ser advogada é de que a prescri¢do intercorrente sé fica caracterizada quando ha paralisacdo do
processo por 2 anos, conforme o Art. 11-A da CLT, o que nao foi o caso porque o feito permaneceu paralisado por
1 ano.
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